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01. LES TEMPS FORTS 2018 N

‘ Annonce du Projet
4 Janvier 2018 4‘ Smart Port City
-TIGA
Visite de délégation L ‘7 9 & 10 JANVIER 2018

: Accueil AMARIS

Les Jeudis de Synerzip-LH
Présentation de la nouvelle

offre de transport en commun
22 MARS 2018 —,” public sur la ZIP, tournoi international
des ports, salon ACHEMA 2018 et le
Projet Smart Port City

Premier tournoi des
Ports organisé au

Stade Océane, Le ‘7 2 JUIN 2018
Havre.
‘ Salon International
11 au 15JUIN 2018 4‘ ACHEMA
de Francfort

Les Jeudis de Synerzip-LH \

Présentation de la démarche

«Aidez-nous a vous protéger» et
«Attentifs ensemble». ‘7 14 JUIN 2018
Présentation des enjeux environnementaux et

des performances de la solution GNV? & du

J Rencontre d’informations ’

p- GPMH et SYNERZIP-LH
6 JUILLET 2018 ——— y/

Publjc_ation de fiches \ SEPTEMBRE 2018
expériences de la

délégation AMARIS

3e édition des

28 NOVEMBRE 2018 ———————— ‘ «Rencontres Sécurité»
«le PPRT, du réglement a
la pratique»

Les jeudis de synerzip-LH L
Comment se préparer a

accueillir des véhicules GNV ‘_ -0 DECENETEE
sur nos sites industriels?
"GNV : Gaz Naturel pour Véhicules
2GNC : Gaz Naturel Comprimé




02. LA GESTION ASSOCIATIVE

= LE FONCTIONNEMENT STATUTAIRE

* Le bureau assure le directoire de 'association.

COMPOSITION DU BUREAU au 31/12/18

Olivier CLAVAUD

CHEVRON Oronite SAS

Vice-présidents

Tom SCHOCKAERT TOTAL Plateforme de Normandie
Emmanuel LUDOT GPMH
Jean-Philippe BILLAI RENAULT SANDOUVILLE
Secrétaire
Sylvain HELLO SUEZ RV OSIS INDUSTRIAL CLEANING
Trésorier

Francois THUILLIER

SEDIBEX

* Le conseil d'administration détermine les orientations stratégiques poursuivies par I'association.

LES ADMINISTRATEURS au 31112118

Thierry PICARD ALKION Terminals

Olivier CLAVAUD CHEVRON Oronite SAS
Bruno OUTIL CIM

Eric CARIDROIT ERAMET
Nicolas ADAM LUBRIZOL

Albert PEETERS SHMPP

Damien LEBAIR SIGALNOR

Tom SCHOCKAERT TOTAL Plateforme de Normandie
Gilles RASKOPF YARA

College «Activités de la ZIP»

Jean-Philippe BILLAI RENAULT SANDOUVILLE
Frangois THUILLIER SEDIBEX
Jean-Marie DUBOS SAFRAN Nacelles
Olivier TRIGAN Terminal Porte Océane (TPO)
Pascal AMBOS EDF centrale thermique du Havre
Sylvain HELLO SUEZ RV OSIS INDUSTRIAL CLEANING
Olivier MOREL CEGELEC ACTEMIUM
Emmanuel SCHILLEWAERT ENGIE
Antoine GIRARD BOLLORE LOGISTICS

Les administrateurs membres de droit

Emmanuel LUDOT

GPMH

Léa LASSARAT

CCI Seine Estuaire

Muryelle ANGOT LEBEY

France Chimie Normandie




* L’Assemblée Générale & le Conseil d’Administration
Une Assemblé Générale s’est tenue le 28 juin 2018.
Le Conseil d’Administration s'est réuni les 22 mars, 28 juin et 9 octobre 2018

= LE PILOTAGE OPERATIONNEL

Le pilotage opérationnel est porté par le Délégué Général
* Recrutement d’une assistante de direction au sein de I'association en avril 2018.

* Les outils en cours de construction
Une fiche signalétique renseignée par les adhérents afin de partager des informations sur leur entreprise mais
aussi de les présenter via le portail internet de I'association.

* Le suivi et la prestation comptable
L'expertise comptable est assuré par la CCl SEINE ESTUAIRE, sous la responsabilité du trésorier.
Le Cabinet MAZARS a effectué une mission d’audit de I'exercice clos au 31 décembre 2018.




03. LA COMMUNICATION e

La communication a pour but de développer et de renforcer les échanges de I'association avec ses membres ainsi que
les parties prenantes externes.

L'animation est confiée a une personne en charge de la communication sur un site industriel SEVESO qui lui met a
disposition du temps afin de soutenir I'action associative.

l. LES MISSIONS ET LES ACTIONS

= LES CHIFFRES DU WEB

YNERZIP-L

ACCUEIL SYNERZIP LH ~ PLATEFORME INDUSTRIELLE » LA GESTION DU RISQUE ~ EVENEMENT PERCEPTIBLE EN CAS D'URGENCE ~  ZIP INFOS ~ Q

Un temps d'échange et de réfiexion collectif
pour construire ensemeLe une plateforme
PERFORMANTE, ATTRACTIVE @t SOLIDAIRE

Retrouvez
les prochains RENDEZ-VOUS

LES JEUDYS

de Synerzip - LH

EN SAVOIR PLUS

* DIFFUSION DE L'INFORMATION SUR LE SITE INTERNET SYNERZIP-LH

Le site Internet de SYNERZIP-LH constitue I'un des canaux de diffusion de I'association au travers d'articles,
d’annonces incluant des visuels mis en ligne. Un projet de modernisation du site est en cour d’étude afin de
pouvoir étre mis en oeuvre fin 2019.

Depuis son lancement, le site internet totalise 3980 utilisateurs et 16 534 vues.
La durée moyenne de visite est de 2 minutes 28.

Les pages les plus consultées sont :
- «Accueil» avec 4583 vues et 2794 vues uniques
- «Synerzip - association» avec 806 vues et 637 vues uniques
- «Membre» avec 641 vues et 376 vues uniques




Focus sur les modes d’accés :
-48,88% par Google
-1,86% par Facebook
- 0,88% par Linkedin

Supports utilisés :
- Ordinateur 63,64%
- Mobile 30,91%
- Tablette 5,42%

+ LA PRESENCE SUR LES RESEAUX SOCIAUX
FEDERER ET DEVELOPPER LA COMMUNAUTE EN LIGNE

La présence de SYNERZIP-LH sur les réseaux sociaux est essentielle afin de fédérer et développer la communauté en
ligne. Certaines publications atteignent des centaines de vues voire des centaines de partages.

- Twitter

Le compte Twitter rassemble 278 abonnés depuis avril 2017 (154 en juin 2017).

864 tweets recensés depuis la création du compte en avril 2017.

64 % d’hommes actifs

36 % de femmes actives

Le tweet concernant le 1er Tournoi International des Villes Portuaires organisé au Stade Océane du Havre a été
retweeté 11 fois, obtenu 18 mentions j'aime, et a également été le plus visionné.

- LinkedIn

Le compte LinkedIn rassemble 181 abonnés dont notamment :

110 de la région du Havre

24 de la région de Rouen

16 de la région de Paris

2 de la région de Strasbourg.

Il est a noter que le compte bénéficie d’'abonnements issues de I'étranger.

La publication annoncant I'arrivée de la société Eiffage Construction Haute Normandie en qualité de
nouvel adhérent de I'association a été visionnée 1 236 fois.

- Facebook
En 2018 I'association ne dispose pas de compte. Un projet de création est a I'étude pour mai 2019.




m LES RELATIONS PRESSE

En 2018, la présence de I'association dans les éditoriaux de la presse écrite locale, régionale et spécialisée

(Info Chimie,

..) a été particulierement remarquée.

Décembre 2018 #2

Chers lecteurs,

Vous avez sous les yeux le
numéro de la
Smart Port
City réalisée conjointement
par HAROPA - Port du Havre
et la Communauté de

second

newsletter LH -

I’Agglomération Havraise
(CODAH). Vous y trouverez
une interview de
Baptiste Gastinne,
président de la CODAH et

Jean-

vice-

président du Port Center qui dresse, pour nous, la feuille de route de cet équipement de promotion

portuaire pour les années a venir. Notre dossier vous propose ce mois-c un focus sur la Cité

Numérique qui ouvrira ses portes en janvier 2020. Vous découvrirez également une toute nouvelle

rubrique, « Initiatives », qui met en lumiére les actions de nos partenaires dans le cadre de la
démarche Smart Port City. Bonne lecture.

Newsletter LH-Smart Port City #2

ENTREPRISES
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Article publié dans Info Chimie Juin 2018

Olivier Clavaud (Chevron Oronite] : « developper une culfure de a Securit@ civile »

Vécus comme une contrainte pour ne pas dire comme un
oukase, les Plans de prévention des risques technologi-
ques peuvent aussi avoir des vertus roboratives. La preuve
au Havre. Créée en décembre 2016 pour accompagner la
mise en ceuvre du PPRT de la zone industrialo-portuaire,
'association Synerzip LH [qui regroupe une bonne partie
des industriels de la place ainsi que le port autonome] se
prépare a déployer un nouveau systeme d'alerte d'urgence
a destination des six mille employés de la ZIP, en complé-
ment du numéro vert « AllS Industrie » mis en place il y a
plusieurs années pour informer la population en cas
d’incident ou d’événement inhabituel.

Destiné a améliorer la gestion de crise par les entreprises,
le systéme en question devrait étre opérationnel dans le
courant de l'année 2019. Son développement s’accompa-
gne en amont, de formations pour les dirigeants et les
salariés. Objectif ? Entrainer les intéressés a réagir de
facon optimale en cas de fuite de produit chimique,

d’explosion, d'incendie... « Il s°agit de générer des automa-
tismes et de développer une culture de la sécurité civile
chez les professionnels y compris dans les PME ou les TPE
qui vivent souvent dans l'ignorance des risques existant
sur la zone » détaille Olivier Clavaud, directeur de Chevron
Oronite et président de Synerzip.

Outre qu’elle devrait permettre de mutualiser certains
colts au profit de la compétitivité, cette approche en mode
collectif pourrait aussi jouer en faveur de l'attractivité de la
place havraise, comme elle joue en faveur des grandes
plateformes chimiques du Nord de L'Europe, réputées
mieux organisées.

« Plus le temps avance et plus le degré de tolérance des
populations envers le risque est nul. Aussi la maitrise
enjeux de sécurité n'est-elle plus négociable pour qui
cherche a investir » rappelle Olivier Clavaud. Cela va sans
dire mais cela va mieux en le disant.

Article publié dans la Lettre EcoNormandie juin 2018
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'An I de S
L'An | de Syn
Industrie. 1'association, née il y a un an

et demi de la volonté de multiplier
les synergies entre les acteurs de la zone

industrialo-portuaire du
585 premiers succes.

Yest dans Pauditorium de

‘ P'usine Renault Sandou-
ville (le seul de cetie en-

vengire sur U'ensemble de la zo0e
inchustrielle du Havre) que Synerzip-
LH, née en janvier 2017 de b fusion
de 'Association des usagers de la
plaine alluviale de Festuaire de la
Seine ot d'E-Secuzip, a tenu son as
semblée générale. L'occasion d'un
point d'étape pour la stracture qui
Rite avec la centaine d'adhérents.

LE HAVRE

MARDY 3 JUILLET 2018

Havre, enregistre

en matiéres de sécuritd, d'utiliths, de servi-
ces = Prerter dlément Bdérateus, la
reconnaissance comme plateforme
chimique par 'Jnion des industries
chimiques ¢l ministére de MEcono-
mie de cette zone de 10000 hectares
{dont 100 de foncier disponible) od
1200 entreprises implantées y font
ravailler direciement 31 000 penon-
nes A Tinstar des oerbunds allemands

« Powr survivry il n'y a d'auire s cheming
& rprunier que celus du dineloppement.
Pour cela, SynervipLH aware avtant &
son attroctedse qu'a sn acoesbuhad Dans
e logigue de plagandplay ok limees
tissens sems, evant de prondre la dicivion
de s implanter, que Ter oz deriloire 0
Vo mnede b webems Lomeane wm coliectif w

Compétences
méconnues

Réfléchis collectivement devrait éga-
lement permetire dans les prochains
mois & plusieurs acteurs de la sone
de lancer un marché d'achat massifié
délectricité. Une action pllotée par le
Crand port maritime du Havre dont

erzip-LH

dans wn ddloi inflriews. Mt pour cela
Jautd encore s comnaitre. parfoss eére vot.
fing. v

En ce sens, le vecteur de la sécurité

et part poxteus. « Clatum
sujet autour duguel il et facile de ras
sembler des personnes +, confirme jean-
Michel Villeval, délégué pénéral de
I'sssociation. « Peur apprendre d st con-
naftre car dans ce domaine on n's pas
d'autre choix. Certes, & trevers E-Secw-

dex entraprises 1 étarent défd rappro-
:ﬁuﬁ--_zp&
sites Seweso. Pas de PME. = Ce fut le
cas dans le cadre de l'adoption d'un
Plan de mise & I'abriactivités écono-

Falerte. Les sivines n'on qu'wne visde glo-
bole, massize

Article publié dans Paris Normandie Juillet 2018

Le Havre. Zone portuaire : les

entreprises jouent collectif

Trargms Thuthe reace Dyvar Melc secretars lesn Phigge fike o § ey _sxe, soe pressmes Ovwes

Py o Jeur-MCPel MBS DG Jterd  Cumsi-Fraes

Par Duest-France

Lire i journas rumirgue

epr 10000
industrielle portuaire. Object - feaérer &

ont adhéré 3 une association sur la rone
travailer ensombie.

L'assocaton E-Secump-LH. oeee en 2015 &1 lAssorsaton des usagers oo is pame
aluvaie de lestuare do b Seine, céde en 1571, se sont rapprochdes en 2016 of ont
fusconnd en 2017, svec is perScipetion de la CCl o2 du Grand port marfime du Havre pour

Oeveni SynerzipLH.
A lssus oo s =

=

Otnver Clavaud,

pressdent, of Jean-lAchal Vileval dalague ganarsl ONt nOW  « Au-deld des grands
groupes comme Total, Renault Safran, Chevron, ca sont plus de 80 PME et

lablissements qui ont adhéré & associati

Cela

000 emplois dans la zone industriefle portusire (Zip) et 30 000 sur le sectewr de

IM'Union maritime

Faxe Semns. »

du Havre sur

Les achons menses sont de deux sores « D'une part. Maspect sécuritaire par la

formation, la mise en ccuvre

ASO08 Tions

Calerte D'autrs part, ke dislogue qui 3 permis de reveier kes COMDMMEntIntss

professionnelies ot la mise en

Par

produits de Pun sont une ressource sconomique pour un autre_» En ur an_ g Nombre
o adhérents a eté muiliphe par o of PO empices 4 lemps plen ont & oréds pour i

QouUvemance | assocabion

Cote progets. « une action vient d#tre [INCes POUT I MuTLAlisation de & foumiture
@ energee éhectrique sur lo territoire de & Zip. Et la mobilisation coatinue pour obtenir

une ar

Fosmose économique créde ici. s

dune sorte de label Cela fera connaitre

Article publié dans Ouest France 26 juin 2018
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1= Edition

Le LUl i?

du Port du Havre m

Le Guide des Entreprises du Port du Havre

Perzonnes Cles

Entreprises Martimes
et Portuaires

Administrations

The Key to the Port of Le Haure

The Le Havre Port handbook
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s praticque of opdatonnelle des
ités industrielles et aux activités
le mummaliser I'ensemble de nos
compeienoes o savoir-Faire :Etjh‘n’li“ pour construire des ourils de 1'\||-r|'|'lf'l:ili$il:f'
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d'entreprises sur la ZI* du Havre.

Mos missions :
= Hépondre & |'nhlig'.trim réglementaire do PI'HT, de mise en cuvre d'une
ROUFCTNATCE collective entre toutes les entreprises. Les Activitds Eoonomigues er
e GPMH ont ainga souhaind songaniser pour préserver les acteurs de la ZIT du
Havre tour en répondant aux abjectifs réglementaines
Martager ume cultare commune de stourite
Coordonner les mesures d'mﬁ:ncv a mettre en omvre collectivement on s
Waccident
* Renforcer les symergies et le dymamisme éconemique du territoire pour asurer
un développement dconomique de la T

,,/_/ '\

aFéeddrer fang los actears powr finire de Lz ZTP
i drospsidnre aitractl compesi et résiliemi, o
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ALIEH, Le Hioas Deévdioppos
SIS 76, Police ot Gendammerie, Soawind posteain, MASE, AEF]R, AP

que Seise-Mocmandie, ORMIS,
PRAHL Univesisds, Collessiring,

1ARLS,

Présence dans I'annuaire «LE QUI DU PORT DU HAVRE ?»

Il. ANIMATION DE TEMPS FORTS D’ECHANGES

m LES EVENEMENTS

* Tout au long de 2018, I'association SYNERZIP-LH a assuré ses missions d'information, de soutien et d’animation aupreés

des Activités Economiques du territoire havrais. SYNERZIP-LH a ainsi mené, a bien, plusieurs actions de formation, de

promotion, et organisé avec grand succeés la 3e Edition des Rencontres « Sécurité ».




* Le Premier ministre a présenté le 4 janvier 2018 les 24 lauréats du 3e appel a manifestation d’intérét du Programme
des Investissements d’Avenir, appelé « Territoire d’Innovation de Grande Ambition » (PIA 3 TIGA) ou figure le projet
porté par la CODAH « Smart port city, vers un nouveau modele de territoire urbain et industrialo--portuaire intégré par
I'innovation ». Porté par la CODAH et HAROPA-Port du Havre, ce projet fondé sur l'innovation réunit notamment plusieurs
partenaires dont I'Université Le Havre Normandie, la CCI Seine Estuaire ainsi que 'UMEP et SYNERZIP-LH.

* Accueil d’'une délégation conduite par AMARIS. Cette rencontre s’est inscrite dans le projet de coopération territoriale
Métropole de Lyon-AMARIS, visant a un Benchmark national sur les pratiques de gouvernance dans le cadre de la mise
en oeuvre du PPRT.

* La premiére rencontre périodique de I'année les Jeudis de SYNERZIP-LH le 22 mars avec la présentation de la
nouvelle offre de transport en commun public sur la ZIP ; et du tournoi international des ports ; la participation de
SYNERZIP-LH au Salon Achema a Francfort, et le Projet Smart Port City.

© 2018 - www.synerzip-lh.fr - C.Montd

* A l'initiative de Business France, agence nationale au service de l'internationalisation de I'économie francaise, et de
France Chimie Normandie, les plateformes chimiques frangaises ont exposé du 11 au 15 juin 2018 au salon ACHEMA,
consacré a l'industrie de la chimie, & Francfort. Le Havre Développement y a représenté la ZIP du Havre et ses acteurs,
réunis au sein de SYNERZIP-LH afin de valoriser I'attractivité de la Normandie.



* Le partenariat de SYNERZIP-LH au premier tournoi international des villes portuaires organisé par Le Havre Athletic
Club, la Société Transports Duboc, et la Communauté d’Agglomération Havraise le 2 juin 2018, au stade Océane.
Cette manifestation a réuni un certain nombre d’anciens joueurs a la carriére bien remplie, que ce soit avec le HAC,
I'Olympique de Marseille ou le FC Barcelone.

[ hac HES

Monsieur Luc LEMONNIER, président de la CODAH entouré de messieurs Michel SEGAIN,
président de 'UMEP et Oliver CLAVAUD, président de SYNERZIP-LH

* Le GPMH et SYNERZIP-LH ont organisé un moment d’information et d’échange sur les enjeux et perspectives
de la ZIP du Havre le 6 juillet 2018. Ce moment important s’inscrit dans une volonté collective de partager la vision
pour I'avenir du territoire ou chacun est concerné. Plusieurs aspects économiques ont été présentés par Monsieur Hervé
MARTEL et les membres de son directoire. Cette rencontre a permis aux activités économiques de la ZIP de partager la
vision stratégique et les grands projets portés par le GPMH dans les années futures.

Monsieur Olivier CLAVAUD, président de SYNERZIP-LH s’exprime lors de la rencontre avec le
GPMH.

* L'organisation de la 3e Edition des Rencontres « Sécurité » : « Le PPRT, du réglement a la pratique ! » Cette
nouvelle édition du 28 novembre 2018, qui s'est déroulée au Stade Océane, a fait I'objet de plusieurs tables rondes
avec l'intervention d’'acteurs économiques, d’experts afin d’échanger et de partager leurs expériences sur diverses
thématiques, comme I'amélioration substantielle du niveau de protection : quel mode d’emploi ?



(les mesures alternatives ; les mesures organisationnelles...) ; L'anticipation collective pour agir face aux situations
d’'urgence : quels outils ? (les moyens mis en ceuvre Allo Industrie ; le Plan de Mise a I'Abri des Activités Economiques...).
L'événement phare de la journée a été la démonstration en live d’'une plateforme mutualisée d’alerte présentée aux
participants. Cette solution d'alerte « permet a divers groupes de personnes d’étre avertis ou alertés dans les plus brefs
délais, et en méme temps (alerte en masse, alerter les équipes...). » La journée a rassemblé plus de 70 personnes.

.‘ "T\\m

Un auditoire attentif aux présentations lors de la 3e édition des rencontres sécurité

* Dans le cadre du projet BioGNV soutenu par la Région Normandie et en partenariat avec 'TUMEP, HAROPA et la FNTR
Normandie, |a troisiéme rencontre périodique les Jeudis de SYNERZIP-LH s’est déroulée le 20 décembre 2018 a la CCl
Seine Estuaire sur le theme « Comment se préparer a accueillir des véhicules Gaz Naturel pour Véhicules (GNV) sur nos
sites industriels ». Autour de nombreux intervenants, ont été abordés, sous forme de tables rondes, différents aspects
tels que les enjeux environnementaux, la maitrise des technologies et les solutions pour I'accueil des véhicules.

Le groupe Total fait part de ses réflexions sur l'intégration de la carburation GNV sur
les sites SEVESO



m LES EVENEMENTS AVEC LA PARTICIPATION DE SYNERZIP-LH

* La cérémonie des veeux en commun avec HAROPA, 'UMEP le 22 janvier 2018 au Carré des Docks au Havre.

*Le 1er colloque de la Cyber Sécurité portuaire « Journée sécurité numérique / sécurité portuaire » qui s’est déroulé
le 5 avril 2018. Cette journée était organisée par Le Cyber Cercle, HAROPA, et 'TUMEP au Stade Océane au Havre afin
d’offrir aux acteurs portuaires un cadre de confiance au sein duquel ils ont pu s’informer et échanger avec les experts
de la cybersécurité.

Ouverture du colloque par monsieur Jean-Baptiste GASTINNE, adjoint au maire du havre .

* La visite de terrain de la Vallée de la Chimie organisée a Lyon les 4 et 5 octobre 2018 dans le cadre du benchmark
PPRT et du projet de coopération territoriale Métropole de Lyon-AMARIS. Objectifs : découvrir le fonctionnement de
la gouvernance dans la Vallée de la Chimie, comprendre pourquoi la mise en place de structures de gestion de la
securité est propice au développement de l'attractivité des territoires et échanger sur les moyens pour accompagner les
entreprises riveraines.

.O SHOT ON MI A2
MI DUAL\CAMERA

Présentation de notre organisation par le délégué général de SYNERZIP-LH lors de cette visite.

+La participation de SYNERZIP-LH a latable ronde animée par les acteurs du territoire : « La communauté industrielle:
Qui fait quoi ? Enjeux, actions, missions », organisée par la CCl Seine Estuaire les 4 et 5 décembre 2018. Les Premiéres
Rencontres de I'Industrie ont permis aux professionnels de découvrir ou d’approfondir leurs connaissances du tissu
industriel de I'Estuaire et de favoriser 'émergence d’'une communauté de professionnels dans une volonté d’unir

les forces en place.



Le président de SYNERZIP-LH s’exprime lors de cette table rond

*Le 11e forum (LES IRISEES) d’information Risques Majeurs — Education et sensibilisation sur la thématique : Plan
de mise a 'abri s’est déroulé le 12 et 13 décembre 2018 au Pasino au Havre. Une visite en car de la ZIP du Havre était

organisée par I'association et le GPMH.

RISQUES MAJEURS

Le Pasino * Le Havre

IRISES 11
12 & 13 décembre 2018

Colloque - Espace d’exposition - Trophées




04. UACCOMPAGNEMENT DES ACITIVTES
ECONOMIQUES

|. ACTIVITES ECONOMIQUES EN ZONE ROUGE

= DISPOSANT D’UN DROIT REEL

A I'initiative de Mme la Sous-préféte du Havre les bailleurs et leurs locataires situés en zone rouge du PPRT du
Havre ont été invités a la CCI Seine Estuaire pour une réunion d'information sur les procédures de mesures fonciéres et
mesures alternatives. La réunion a eu lieu le 27 février 2018 en présence des services de I'Etat, des collectivités locales,
du GPMH, de la CCl Seine Estuaire et de SYNERZIP-LH.

ATissue de cette réunion, des rendez-vous ont été programmés avec les propriétaires et les locataires afin d’échanger
sur la volonté du propriétaire d’appliquer la mesure fonciére, |a relocalisation ou le maintien d’activités in situ avec le
renforcement de la protection des personnes.

Participation de I'assocation & 16 réunions de préparation aux COTECH AE pilotés par la CODAH au cours de 'année
2018 pour 'accompagnement au cas par cas des entreprises impactées dans cette zone.

H SANS DROIT
Participation de SYNERZIP-LH aux réunions techniques dans le cadre de I'élaboration de I'accord local de financement

IIl. ACTIVITES ECONOMIQUES EN ZONE BLEUE

Réunion d’'information des activités économiques en zone bleue (AE) : 9 janvier 2018 en présence de la DREAL, de
I'INERIS et de la délégation nationale d’AMARIS.

La DREAL a rappelé le cadre réglementaire du PPRT et les obligations des chefs d’entreprises situées dans ce zonage.
L'INERIS a présenté le RESIGUIDE, le document de référence pour 'accompagnement des AE en zone bleue.

SYNERZIP LH a présenté le mode de gouvernance qui a été adopté sur la ZIP du Havre et 'accompagnement proposé
aux adhérents pour I'application du réglement.

Au Total, 94 personnes étaient présentes lors de cette réunion dont 71 AE. Parmi les questionnements des entreprises,
on trouve :
- Demandes de conseils pratiques pour la construction ou la rénovation de leurs sites (atelier, bureaux etc.)
- Renseignements sur le reglement PPRT : cartes de risques, cahier des charges, obligations réglementaires
zone bleue
- Questions sur le financement des mesures foncieres et alternatives et leurs échéances
- Attente « d’outils » de sensibilisation ultérieure des entreprises de manutention portuaire. @



lIl. BENCHMARK ACCOMPAGNEMENT AE DANS LE CADRE DU PPRT

SYNERZIP-LH a intégré le réseau National piloté par I'association AMARIS regroupant les collectivités concernées par
les risques majeurs. A ce titre, 'association participe a un retour d’expérience national sur la mise en ceuvre du PPRT sur
plusieurs territoires.

L'association a regu les 09 et 10 janvier 2018 une délégation conduite par AMARIS. Celle-ci s'inscrivait dans le projet
de coopération territoriale Métropole de Lyon-AMARIS. Elle avait pour objectifs de découvrir le fonctionnement de la
gouvernance sur la ZIP du Havre pour comprendre le rle des différents acteurs et approfondir la mise en place des plans
de mise a I'abri. Le groupe était composé d’élus et techniciens des collectivités, acteurs institutionnels du développement
économique et industriel des territoires. Au programme deux journées de travail axées sur les mesures organisationnelles,
le plan de mise a I'abri (PMA), découverte des dispositifs d’animation et de sensibilisation des acteurs économiques
locaux, découvrir la gouvernance locale a I'échelle de la ZIP et les outils d’information/sensibilisation déployés aupres des
entreprises avec une visite de la zone industrialo-portuaire du Havre.

Ces travaux ont fait I'objet de publication sous forme de fiches expériences concernant la zone industrialo-portuaire du
Havre en septembre 2018. Ces fiches expliquent de fagon synthétique, des bonnes pratiques développées dans les
territoires. Elles sont classées en cinq catégories :

- Fiche identité ZIP du Havre

- Fiche expérience PMA-AE

- Fiche expérience dispositifs d’accompagnement

- Fiche expérience gouvernance associatif sur un territoire élargi
- Fiche expérience information préalable

Les 4 et 5 octobre 2018, I'association faisait partie de la délégation pour la visite de la vallée de la chimie qui avait
pour objectifs :
- Découvrir le fonctionnement de la gouvernance dans la Vallée de la Chimie ;
- Comprendre pourquoi la mise en place de structures de gestion de la sécurité est propice au développement
de I'attractivité des territoires ;
- Echanger sur les moyens pour accompagner les entreprises riveraines.

IV. GESTION DES INFRASTRUCTURES

- Participation au COTECH infrastructure de 26 septembre 2018
- Mise en place d’un groupe de travail dédié et piloté par SYNERZIP-LH et le GPMH.



05. LA COORDINATION DE MESURE D’'URGENCE _
|. FORMATION PLAN DE MISE A L'ABRIT DES ACTIVITEES ECONOMIQUES.

L'association SYNERZIP-LH a programmé 6 sessions de formation PMA-AE pour I'année 2018. 4 sessions ont été
effectivement réalisées. Elles ont regroupé 23 participants représentant 18 activites économiques.

A 2 sessions ont été annulés par le manque d'inscriptions.

A Le faible intéret actuel pour participer a ces sessions remet en cause le plan d’action élaboré pour tenir I'objectif
d’une mise en oeuvre globale sur la ZIP au 17 octobre 2021.

Il. MISE EN OEUVRE DE LINSTRUCTION GOUVERNEMENTAL DU 12 AOUT 2014

Les sites industriels concernés par cette instruction devront mettre a jour leur POI, sous un an afin :
- D'identifier les substances potentiellement émises en cas d’accident ou d'incident et susceptibles de
générer des effets toxiques importants « ... » ou de générer des incommodités fortes sur des grandes distances.
- D'identifier les méthodes de prélévement et de mesures disponibles et adaptées pour chacune de ces
substances ;
- D’identifier les modalités opérationnelles de prélévement et de mesures selon la durée de I'évenement ;
- De préciser les modalités d’activation de la chaine de prélevement et d’analyses. »

Dans ce cadre, les services de I'Etat ont validé le principe d’une réponse mutulalisée au travers de la gouvernance portée
par I'association. SYNERZIP-LH anime cette réflexion collective.

Le Conseil d’Administration réuni le 08 octobre 2018 a donné autorisation au président de SYNERZIP-LH pour signer
la convention « Plateforme — ATMO » pour 'ensemble des industriels concernés par l'instruction avant fin 2019, soit 15
industriels soumis.

lIl. PLATEFORME D’ALTERTE MUTUALISEE

Afin de completer le dispositif d’alerte exsitant et d’'améliorer les conditions de 'alerte des activites économiques riveraines
des sites seveso, le Conseil d’Administration de I'association a validé le principe de 'acquisition d’une plateforme numérique
dédiée. L'année 2018 a été consacrée a la définition d’un cahier des charges ainsi qu'a la recherche de prestataires :

- 18 ont éte identifés

- 6 ont été consultés

- 3 ont fait 'objet de tests

Le premier Conseil d’Admistration de 2019 devra valider le prestataire retenu.




06. LE DEVELOPPEMENT « PLATEFORME
INDUSTRIELLE »

|. COLLABORATION AU SEIN D’UN RESEAU D’ACTEURS

En collaboration avec d’autres parties prenantes du développement économique, SYNERZIP-LH a participé a différents
travaux engageant le territoire, notamment :

- participation au salon international de la chimie <KACHEMA 2018» en collaboration avec le Havre développement ;
- participation au réseau de partenaires du projet TIGA (Territoire d’Innovation et de Grande Ambition)
porté par la CODAH et dénommé SMART PORT CITY.

IIl. CREATION D’UNE MISSION DEDIEE AU SEIN DE L’ASSOCIATION

Afin de disposer d’une compétence en interne, 2 acteurs de la gouvernance (France Chimie Normandie et le GPMH)
ont décidé de financer 1 poste équivalent temps plein au sein de I'association. Le colt de ce poste est supporté
intégralement par ces 2 acteurs. Le recrutement s’est effectué début novembre 2018, pour occuper le poste de Directeur
de Developpement des plateformes industrielles.

Jean Michel VILLEVAL, Délégué Général, Ismahéne TOUATI SEKKAI, Ingénieur en charge des risques
technologiques, Cristina BRAGA MOREIRA, Assistante de Direction, Bruno PETAT, Directeur du développement des
plateformes industrielles et Caroline MONTENOT, Responsable Communication
remercient 'ensemble des membres de I'association pour leur confiance accordée durant cette année 2018.

Remerciements également & nos partenaires :
- LA CCI SEINE ESTUAIRE
- HAROPA PORT DU HAVRE
- FRANCE CHIMIE NORMANDIE
qui nous ont assuré de leur soutien notament financier, pour réaliser nos missions.




